管理学院招收2015年“优生优培”资助计划免试研究生工作细则
为进一步加强研究生创新能力的培养，提高拔尖创新人才培养水平，建立博士研究生培养与科学研究之间的紧密联系，加大对高水平科学研究的支持力度，探索以高水平科学技术研究支撑高质量博士研究生教育的机制，推进“世界一流学术共同体”的建设进程，我校2015年继续实行博士研究生“优生优培”资助计划。根据《中山大学2015年“优生优培”资助计划免试研究生招生简章》及《博士研究生“优生优培”资助计划试点工作实施办法》，结合学院的具体情况制定本工作细则。
一、招生原则
选拔和招收“优生优培”资助计划直博生和作为硕博连读培养的免试硕士研究生须坚持择优选拔，优中选优，保证质量，宁缺勿滥的原则。

二、选拔对象及条件
1、符合我校接收优秀应届本科毕业生免试攻读研究生的基本条件；

2、获得“985工程”高校2015年推荐免试研究生资格，本科成绩综合排名在全年级同专业前10%的应届本科毕业生； 

3、就读本科期间各方面表现良好，身心健康，学习成绩优秀，具备突出的作为博士研究生培养的综合素质和培养潜能；

4、通过全面考核后，参与试点导师同意招收并亲自培养。
三、招生导师和名额
1、2015年接收“优生优培”资助计划免试研究生的导师名单、接收专业及名额见附件1。

2、获本计划支持的导师2015年招收获本计划资助的直博生或作为硕博连读培养的免试硕士研究生不超过1名。

3、招收本资助计划的直博生名额不占各单位2015年的博士研究生招生计划，招收作为硕博连读培养的免试硕士生不占进入博士阶段年份（2017年）各单位的博士研究生招生计划。

4、各单位招收本资助计划的本校直博生和作为硕博连读培养的免试硕士研究生占院系接收校内相应类别的学术型或专业学位型免试研究生计划，其中作为硕博连读培养的免试硕士研究生（含接收外校的）占院系硕士研究生招生计划。

四、考核及录取工作
1、中山大学2015年“优生优培”资助计划免试研究生招生简章见附件2。

2、达到条件并申请报读该计划的学生须登录中山大学研究生招生网或招生单位的网站，填写《中山大学“优生优培”资助计划研究生申请表》（简称“申请表”）（附件3），并于2014年8月26日前将“申请表”发送到邮箱hepeilu@mail.sysu.edu.cn，书面“申请表”请寄往：广东省广州市新港西路135号中山大学管理学院教务与学位办公室 何老师 收。

3、我院对申请人进行资格审查，确定考核人选后，按照已公布的招生考核程序，组织对考核人选的考核，择优确定拟接收的“优生优培”资助计划免试研究生名单。对虽未进入“优生优培”资助计划免试研究生拟接收名单，但达到我校接收免试研究生要求的，可接收为本计划之外的直博生或免试硕士研究生。
4、其他相关工作请参照《中山大学2015年接收优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作的通知》执行。
五、资助方式与额度
1、按照《中山大学研究生学费与奖助体系试行方案》有关规定，获本计划资助研究生的资助总金额由研究生学业奖学金、国家助学金、学业助学金构成。
2、本计划的资助金按12个月发放，资助金额不低于以下标准： 
	
	第一年
	第二年
	第三年
	第四年
	第五年

	直博生
	平均5800元/月
	平均6300元/月
	平均6300元/月
	平均6300元/月
	平均6300元/月

	
	70000元/年
	76000元/年
	76000元/年
	76000元/年
	76000元/年

	硕博连读生
	平均3600元/月
	平均5600元/月
	平均6300元/月
	平均6300元/月
	平均6300元/月

	
	44000元/年
	68000元/年
	76000元/年
	76000元/年
	76000元/年


六、相关说明
1、本计划资助的研究生一般不得作为硕士研究生毕业。因考核不合格或其他特殊原因，直博生需转为硕士研究生培养、硕博连读生需在硕士阶段毕业的，自确定退出本计划之日起，终止其享受本计划资助的资格。

2、获本计划资助的研究生在学期间，必须按导师的要求完成研究助理工作，并根据学校相关制度承担本科教学助理工作。

3、根据学校制定的考核办法，每学年结束前对获得本计划资助的研究生进行全面考查。对达不到优秀研究生标准的，导师和培养单位可向学校提出终止其资助金。对认为不适合攻读博士学位，但适宜作为硕士研究生继续培养的，可转为攻读硕士学位研究生。如果认为不适宜作为硕士研究生培养的，按我校研究生学籍管理规定处理。在读期间考核办法将另行公布。

中山大学管理学院

2014年7月15日
附件：
附件1：管理学院2015年接收“优生优培”资助计划免试研究生的招生名额、导师名单及接收专业
附件2：中山大学2015年“优生优培”资助计划免试研究生申请表
附件3：中山大学2015年“优生优培”资助计划免试研究生招生简章
